CITTA' DI VIBO VALEN

Decreto sindacale n. 1 del 29/01/2015

IL SINDACO

Oggetto: Conferimento incarichi dirigenziali ai sensi degli artt
2109 del D.Lgs. n.,267/20007p70tt,ssal§]'1 e Dott..

PREMESSO che la situazione di dissesto finanziario deliber:
comunale con propria deliberazione n. 39/2013 del 21/06/20
per legge la risoluzione dei rapporti a tempo determinato ai s
comma 2 (riguardante gli incarichi di reggenza a contratt
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ta

ns
o

comma 10
SO

dal Consiglio

3, [comportando*

dell'art. 110

flei settori a

personale non inquadrato nei ruoli della dirigenza a tempo ir

e

rminato) ha

determinato la sostanziale assegnazione di tutta la gestione dg
due dirigenti;

te in capo a

VISTO che con deliberazione della G.M. n. 120/2014 (parzial
dalla deliberazione G.M. n. 184/2014) & stata ridisegnata 13

nte rivisitata

macrostruttura
dell'ente articolata oltre che in entita organizzative di staff e/o di

ertice, da un

punto di vista propriamente gestionale in n. 6 settori, ulterior
servizi ed uffici;

RILEVATO che con precedenti decreti n. 38/2013 e 1/2014 si p

suddivisi in

yoceduto alla

distribuzione delle responsabilita tra | dirigenti a tempo indete
Adriana Teti gia titolare della dirigenza dei settori 1, 3, 4 e 5 &
Nesci, gia assegnatario del settore 2, al fine di garantire

continuita gestionale dell'attivita delllEnte, ma anche la continuit:

mi
d i
orf

nato dott.ssa
dott. Filippo
soltanto la
e l'efficacia

dell'azione amministrativa, nel rispetto del principio di separ
tra gli organi politici e gli organi burocratici.

ATTESO che a seguito della riorganizzazione di cui al secon
rende necessario procedere ad una nuova assegnazione dei S
alla luce delle attribuzioni istituzional e regolamentari di ciasc
carico di lavoro e di risorse che I'assegnazione implica e dd
professionali di ognuno, nell'attesa di una prossima
rigrganizzazione;

o

do
ett
no
lle
e

he dei poteri

paragrafo si
ri e Servizi,
dei essi, del
competanze
complessiva




T

VISTO I'art. 50 comma 10 del T.U.E.L, secondo cui il Sindac
incarichi dirigenziali con le modalitd ed | criteri stabiliti dg
medesimo decreto legislativo, nonché dallo Statuto e dal Reg

aftribuisce gli
ll'aft. 109 del

sull'Ordinamento sei settori uffici e servizi;
Visto il Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;
Visto lo Statuto comunale;

anpento locale

Visto il Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici, Aree e Serizi;

Visti i decreti sindacale n. 39/2013 e n. 1/2014, con i q
attribuiti ai due dirigenti di ruolo i Settori e Servizi esistenti

DECRETA

uali venivano

per i motivi esposti in premessa, che qui si intendonF iportati e

trascritti:

- di conferire con decorrenza dal 1.02.2015 fino alla

mandato del sindaco al dott. Filippo Nesci I'incarico dir

cadenza del

genziale del

Settore 3 GOVERNO DEL TERRITORIO per come indi
deliberazione di G.M. n. 120/2014 parzialmente rivisitata c
n. 184/2014, ivi compreso tutto cid che riguarda i be
(acquisizione, utilizzo etc etc.);
- di conferire con decorrenza dal1.02.2015, fino alla
mandato del Sindaco, alla dott.ssa Adriana Teti, gia titolare
la responsabilita direttiva del Servizio Suap individuato
SETTORE 6;

- di confermare la vigenza dei due precedenti decreti (n.
1/2014) per quanto compatibili con al presente disposizione.

Cosi dalla sede del Palazzo Municipale.

Vibo Valentia, 29 gennaio 2015
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ni | confiscati

caglenza del
el [settore 1,
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38/2013 e n.
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